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Anexa 1

SCRISOARE DE INTENŢIE

Pentruparticipareacapartenerîncadrulunuiproiectfinanţat din ProgramulOperaţional Capital Umanceurmează a fi depus de cătrePrimăriaOraşuluiSăcueni

înurmaanunţuluidumneavoastrăprivindîncheiereaunuiAcord de Parteneriat cu entităţi de drept public sauprivat, pentrudepunereaunorcereri de finanţarepeAxa

prioritara ________ din POCU _________________________ (denumireaorganizaţiei)îşiexprimăintenţia de a participacapartenerîncadrulunuiproiect cu tema:



(sevoralegeteme din celepropuse de PrimăriaOraşuluiSăcueni) la activităţile:



Precizămcă _______________________________________ (denumireaorganizaţiei) se încadreazăîn

categoriile de solicitanţi/partenerieligibilipentruAxaprioritara...'...

încadrulacestoractivităţinepropunemsăaducemurmătoareacontribuţie:





De asemeneaorganizaţianoastrăaacumulatexperienţăîndomeniul la care se referătemaproiectului, dispune de personal specializatşi de resursematerialepentruimplementareaactivităţilorunuiproiect din POCU.

Declarpeproprierăspunderecă:

A. Nu suntemsubiect al unui conflict de interese; 

B. Nu figurămînevidenţelefiscale cu restanţe la plataimpozitelor, taxelor, contribuţiilorsocialeşi nu avemdatoriifiscale; 


Avândînvedereceleprezentate, vărugamsăacceptaţicaorganizaţianoastrăsădevinăpartenerîncadrulunuiproiect cu temaşiactivităţilemenţionate.



Numeleşiprenumelereprezentantului legal	Data



Semnătura

Ştampilă
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	Anexa 2
	

	
	FIŞA PARTENERULUI
	

	
	
	

	Denumireorganizaţie
	
	

	
	
	

	Acronim
	
	

	
	
	

	Cod de înregistrarefiscală
	
	

	
	
	

	Număr de înregistrareînRegistrul
	
	

	Comerţului
	
	

	Nr. de la RegistrulAsociaţiilorşi
	
	

	Fundaţiilor
	
	

	Anulînfiinţării
	
	

	
	
	

	Cifra de afaceri
	pentruultimii 3 ani
	

	Date de contact(adresă, tel., fax, e-mail)
	
	

	Persoana de contact(nume, poziţiaîn
	
	

	organizaţie)
	
	

	
	
	

	Tema de proiectpentru care aplica
	Se VaTreceUna Din TemelePropuse De CătrePrimăriaOraşuluiSăcueni
	

	
	
	

	Descriereaactivităţiiorganizaţiei,
	Vărugămsădescrieţidacăînobiectul de activitate al organizaţiei se regăseşte
	

	relevantăpentruacestproiect
	prestarea de servicii de naturacelor care suntnecesareimplementării
	

	
	proiectului, conform cu temaşiactivităţile la care doriţisăfiţipartener
	

	
	
	

	Depunerea
	Vărugămsăprecizaţipentrucefel de servicii, activităţi din Ghidaveţiacredi
	

	acreditărilor/autorizărilor
	tare / autorizare
	

	
	
	

	Activitatea /activităţile din cadrul
	Vărugămsădetaliaţimodalitatea de implicare a dumneavoastrăînactivităţile
	

	proiectuluiîn care doriţisăvăimplicaţi
	proiectuluiîneventualitateaimplementăriiunuiproiect cu temaaleasă de
	

	
	ofertant
	

	(conform Ghidului)
	
	

	
	
	

	Resurseumane
	Se vatrece nr. total de angajaţi, din care personalul relevant pentru
	

	
	implementareaactivităţilorîn care ofertantuldoreştesă se implicesipe care le-
	

	
	a menţionatmaisus
	



Finanţărianterioare(informaţiişidetaliiprivindasistenţafinanciarănerambursabilăprimităînultimiiani,raportată la data depuneriicererii de finanţare din fonduripublicesaualtesursefinanciare de cătrepartener)

Pentrufiecareproiect relevant, menţionaţi:

	Titlulproiectului(conform contractului de
	

	finanţare)
	

	ID-ulproiectului(acordatde instituţia
	

	finanţatoare)
	

	Calitateaavutăîncadrulproiectului
	

	(solicitant saupartener)
	

	Obiectivulproiectului
	

	
	

	Stadiulimplementăriiproiectului
	Implementatsau in curs de implementare

	Rezultateleparţialesau finale ale
	

	proiectului
	

	
	

	Valoareatotală a proiectului
	

	
	

	Sursa de finanţare(bugetul de stat, local,
	

	surseexternenerambursabile, surse
	

	externerambursabile)
	

	Numeleinstituţieifinanţatoare
	

	
	



Notă

Rubricilevor fi integral completate.Informaţiilefurnizate se consideră a fi conforme cu realitateaşiasumatepepropriarăspundere de reprezentantul legal.

Numeleşiprenumelereprezentantului legal	Data


Semnătura

Ştampila
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Anexa 4

GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICAREA CANDIDAŢILOR



	Criteriucalificare
	DA
	NU

	1.
	Conformitateadocumentelor
	
	

	
	
	

	Au fostdepuse de cătrecandidattoatedocumentelesolicitateprinprezentulanunţ de
	
	

	selecţie
	
	

	Documentelesolicitaterespectămodelulpublicatpe site-ulPrimărieiOraşuluiUricani
	
	

	
	
	

	Documentele date ca model sunt integral şicorectcompletate
	
	

	
	
	

	2.   Capacitateacandidatului de a furnizaserviciicorespunzătoractivităţilorproiectului
	
	

	
	
	

	Are înobiectul de activitateprestarea de servicii de naturacelor care suntnecesare
	
	

	implementăriiproiectului, conform cu temeleşiactivităţile la care doreştesă fie partener
	
	

	A participatîncalitate de partenersaubeneficiar in cadrulproiectelorfinanţate din Fonduri
	
	

	Europene
	
	

	Are capacitateafinanciarăşioperaţională de realizare a activităţilor din proiect
	
	

	
	
	

	Are autorizare/acreditarepentruserviciile/activităţilepropuse in proiect
	
	

	
	
	
	

	3.
	Conduitacandidatului
	
	

	
	
	

	Nu estesubiect al unui conflict de interese
	
	

	
	
	

	Şi-a îndeplinitobligaţiile de plată a impozitelor, taxelor, contribuţiilorsocialeşi nu are
	
	

	datoriifiscale*
	
	



*cu excepţiadatoriilorrezultate din nerambursarea la termen a cererilor de plată/rambursaredepusepentruproiectelefinanţatedinfondurieuropene



Notă

Candidatul se considerăcalificatnumaiîncazulîn care la toatecriteriile de calificare a fostbifatărubrica "DA"
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Anexa 5


GRILA EVALUARE SI SELECTARE A OFERTANŢILOR



	
	
	
	Criterii de selecţie
	
	Punctaj

	
	
	
	
	
	
	maxim

	1. Capacitateaoperaţionalăşifinanciară
	
	45 puncte

	1.1
	Resurseumane
	
	
	
	25

	
	Numărul de persoane cu experienţăîntipul de activitateasumat (doveditprin CV) propuşi
	10

	
	pentruactivităţileproiectului (doarexperţi cu studiisuperioare).
	

	
	•
	1 - 2  persoane
	
	- 5 puncte
	
	

	
	•
	3 saumaimult de 3 persoane- 10 puncte
	
	

	
	Evaluareacalitativă a experienţei din CV^
	
	15

	
	Nivelscăzut (experienţă de până la un 1 an)
	-  5 puncte
	

	
	Nivelmediu (experienţăcuprinsăîntre 1 şi 3 ani ) - 10 puncte
	

	
	Nivelînalt (experienţămai mare de 3 ani)
	- 15 puncte
	

	1.2
	Situaţiafinanciară (media cifreiafaceri/veniturilortotaleînultimii 3 ani)
	20

	
	
	până la 10.000 euro
	- 5 puncte
	
	20

	
	
	între 10.000 si 50.000 euro - 10 puncte
	
	

	
	
	peste 50.000 euro
	- 20 puncte
	
	

	2. Capacitateaprofesională
	
	
	
	30 puncte

	2.1
	Dovadaimplementăriiunorproiecte cu finanţareeuropeană
	15

	
	 1 proiect
	- 5 puncte
	
	

	
	Intre 2 si 5 proiecte
	- 10 puncte
	
	

	
	 Mai mult de 5 proiecte - 15 puncte
	
	

	2.2
	Dovadaexperienţei de celpuţin 6 luniîndomeniulactivităţilorproiectului
	15

	
	• Intre 6 lunisi 1 an - 5 puncte
	
	

	
	Intre 2 si 5 ani
	[bookmark: _GoBack]- 10
	puncte
	
	

	
	 Mai mult de 5 ani - 15 puncte
	
	

	3. Contribuţiapartenerului la activităţileproiectului
	
	25 puncte

	3.1
	Numărul de activităţiprincipaleîn care parteneruldoreştesă se implice
	25

	
	
	1 activitate
	- 5 puncte
	
	

	
	
	2 activităţi
	    - 10 puncte
	
	

	
	
	3 activităţi
	- 15 puncte
	
	

	
	   Mai mult de 3 activitati – 25 puncte
	
	

	
	TOTAL
	
	
	
	
	100 puncte

	
	
	
	
	
	
	






Notă

· Prinactivităţiprincipale se înţelegaceleacţiunicare au dreptrezultatnemijlocitobţinerea output-urilorspecificateprinGhidulSolicitantului. 

· Evaluareacalitativă se va face pentrufiecare expert în parte, Punctajul maxim fiind media aritmetică a punctajelorexperţilorprezentaţiînofertă. 

